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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ, ЦЕЛЬ  И  ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

1.1. Цели научно-производственной работы
Цель НИР: закрепление знаний, полученных во время аудиторных занятий в университете и подготовка студентов для дальнейшего изучения теоретических и специальных дисциплин, получение студентами знаний о методах анализа  структуры и свойств металлов и сплавов, практических навыков самостоятельного выполнения экспериментальных работ в области материаловедения и технологии конструкционных материалов, обеспечение практической основы для последующего эффективного изучения профессиональных дисциплин, а также приобретение общекультурных и профессиональных компетенций, 

1.2. Задачи научно-производственной работы
Задачами НИР являются:

· выработка навыков проведения самостоятельных и коллективных научных исследований; более глубоким усвоением теоретических знаний, получаемых при изучении дисциплин учебного плана, путем использования их при практическом выполнении задания;

· овладение методологией научного эксперимента; выполнение задания в рамках практических занятий;

· воспитание требовательности к себе, аккуратности и точности в выполнении задания, научной объективности;

· ознакомление с номенклатурой и конструктивными особенностями изделий, выпускаемых на предприятии; сбор данных об  изделии, в соответствии  с заданием на практику: служебное назначение изделия;  основные технические характеристики; общие виды изделия (сборочные чертежи); принцип работы изделия (описание); технические условия и нормы точности на изделие; технологический процесс его изготовления и термической обработки;
· ознакомление с технологическими процессами обработки материалов и изделий, термической и химико-термической об​работки, применяемыми на предприятии, и оборудованием для их осуществ​ления;

·  изучение в производственных условиях организации, форм и методов работы отделов главного технолога, главного металлурга;

- изучение  процессов термической и химико-термической обработки, применяемыми на предприятии, и оборудования для их осуществления; определения роли и места предварительной и окончательной термической обработки в общем цикле изготовления деталей и изделий;

· получение практических навыков работы на оборудовании, контроля качества, а также в раз​работке и оформлении технологической документации.

- изучение организации, форм и методов работы подразделений предприятия, технико-экономических характеристик производства;

- изучение мероприятий по безопасности жизнедеятельности (охране труда и противопожарной технике);  

-  анализ уровня технической оснащенности подразделения и разработка предложений по усовершенствованию существующих техпроцессов изготовления и  упрочнения изделий.

- сбор материалов для выполнения курсовых проектов и выпускной квалификационной работы

2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ НИР
2.1. Научно-производственная работа студентов направления 220301 –"Материаловедение и технологии материалов" проводится на основании приказа ректора и договора между университетом и организацией, являющейся базой прохождения практики.

2.2. Учебный план предусматривает прохождение НИР на третьем курсе в 5 семестре . Местом прохождения научно-производственной практики является, как правило, кафедра «Физическое и прикладное материаловедение»,но может проходить в научно-исследовательских организациях, научно-исследовательских подразделениях производственных предприятий и фирм, специализированных лабораториях университета, на базе научно-образовательных и инновационных центров. Практика проходит под контролем научного руководителя обучающийсяа и руководителя научно-исследовательского подразделения. Методическое руководство практикой осуществляется руководителем практики.

2.3. Приказом ректора назначается руководитель практики из числа преподавателей профилирующей кафедры. По согласованию с руководством базы практики назначается руководитель практики и от  предприятия. 

Руководитель практики от ДГТУ решает все вопросы по организации приема студентов и проведения практики, совместно с руководителем практики от организации распределяет студентов по рабочим местам, выдает каждому студенту индивидуальное задание, контролирует прохождение практики, оказывает методическую помощь, оценивает результаты выполнения студентами программы практики.

2.4. На базовом предприятии студенту предоставляется рабочее место в подразделении, где он будет работать. При наличии вакантного места практикант может быть зачислен на него. В этом случае на него распространяется действие Трудового Кодекса Российской Федерации.

2.5. К практике допускаются студенты, прошедшие вводный инструктаж и инструктаж на рабочем месте по охране труда и технике безопасности в соответствии с порядком, установленном на базовом предприятии. 

 2.6. Во время прохождения практики студент должен полностью подчиняться правилам внутреннего распорядка, установленным для работников предприятия - базы практики. Нарушение указанных правил отражается в отзыве администрация базы практики, а грубые нарушения могут повлечь за собой отстранение студента от работы и, соответственно, от прохождения практики с обязательным сообщением в ДГТУ.

2.7. По окончании практики студент сдает зачет (защищает отчет  с дифференцированной оценкой.) 

3. ПРОГРАММА НИР
Обучающийся на первом этапе самостоятельно составляет план прохождения практики  и утверждает его у своего научного руководителя. Также на этом этапе формулируются цель и задачи экспериментального исследования.

2 этап (1 неделя) – подготовка к проведению научного исследования. Для подготовки к проведению научного исследования обучающему необходимо изучить: методы исследования и проведения экспериментальных работ; правила эксплуатации исследовательского оборудования; методы анализа и обработки экспериментальных данных; физические и математические модели процессов и явлений, относящихся к исследуемому объекту;

информационные технологии в научных исследованиях, программные продукты, относящиеся к профессиональной сфере; требования к оформлению научно-технической документации; порядок внедрения результатов научных исследований и разработок. На этом же этапе обучающийся разрабатывает методику проведения эксперимента.

     Результат: методика проведения исследования.

     3 этап (2–3 неделя) – проведение экспериментального исследования. На данном этапе обучающийся собирает экспериментальную установку, производит монтаж необходимого оборудования, разрабатывает компьютерную программу, проводит экспериментальное исследование.

     Результат: числовые данные.

     4 этап (4 неделя) – обработка и анализ полученных результатов. На данном этапе обучающийся проводит статистическую обработку экспериментальных данных, делает выводы об их достоверности, проводит их анализ, проверяет адекватность математической модели.

     Результат: выводы по результатам исследования.

     5 этап (5 неделя) – инновационная деятельность. Обучающийся анализирует возможность внедрения результатов исследования, их использования для разработки нового или усовершенствованного продукта или технологии. Оформляет заявку на патент, на участие в гранте или конкурсе научных работ.

     Результат: заявка на участие в гранте и/или заявка на патент.

     6 этап (6 неделя) – заключительный. Обучающийся оформляет отчет о практике, готовит публикацию и презентацию результатов проведенного исследования. Защищает отчет по научно-исследовательской практике.

     Результат: публикация и презентация, аттестация по научно-исследовательской практике.

При прохождении практики в организации предусмотрено:

- Ознакомление с предприятием, выпускаемой продукцией, тер​мическими цехами и технологическими процессами изготовления и термической обработки изделий и материалов, а также со службами главного технолога, главного металлурга и другими служба​ми и подразделениями, осуществлявшими разработку технологических процессов обработки изготовления изделий и контроль за их соблюдением. При наличии на предприятии АСУП и АСУТП необходимо детальное ознакомление с этими системами и основными принципами их функционирования.

- Изучение 
технологических процессов термообработки, применяемых на предприятии;

технологического оборудования и оснастки, средств механизации и автоматизации; контрольно-измерительных приборов, применяемых в цехе для регу​лирования и контроля па​раметров, регламентирующих технологический процесс; регламентирующих материалов по разработке технологической документации, отраслевых нормалей, ГОСТов, других руководящих технологических материалов; принципов проектирования технологического процесса термической обработки деталей; используемых методик управления технологическими процессами, контроля качества термической обработки, видов брака и способов их устранения; организационных форм и технических средств автоматизации инженерно-технических работ (автоматизированных систем конструкторской и технологической подго​товки производства).

4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ, СОДЕРЖАНИЕ И ОФОРМЛЕНИЕ ОТЧЕТА

По окончании практики каждый студент представляет письменный отчет, который является индивидуальным документом. Отчет должен содержать материалы в полном соответствии с программой и содержанием практики. Изложение материала должно быть кратким, логически последовательным и в порядке, рекомендуемом подразделом «Содержание отчета» настоящего методического указания.

Отчет  выполняется на стандартных листах белой бумаги формата А4 и в соответствии с требованиями стандарта предприятия (ДГТУ) СТП  01 -2001  «Курсовые и дипломные проекты (работы). Правила оформления». 

К отчету прилагается отзыв на студента-практиканта от руководителя базы практики, эскизы, схемы, конструкторская и технологическая документация и т.п. Объем отчета должен составлять не менее 25 листов текста формата А4. Отчет подписывается студентом и руководителем базы практики, подписи которого на отчете и отзыве должна быть заверена печатью предприятия.

Структура отчета:

1.  Титульный лист.

2. Содержание.
3. Отзыв  произвольной формы о работе студента в период прохождения практики, подписанный руководителем базы практики.

4. Дневник практики, содержащий отчет о научно-производственной работе студента и выполнении индивидуального задания.

5.  Введение.

6.  Основная часть отчета.

7.  Заключение. Изложение результатов выполнения практики в виде кратких, но принципиально необходимых доказательств, обоснований, разъяснений, анализов, оценок, обобщений и выводов.
8 Список использованных источников.

9 Приложения. В этот раздел выносится соответствующая документация (формы, отчетности, бланки), а также громоздкие схемы, графики, на которые по тексту отчета имеются ссылки. Также к отчету должны быть приложены материалы, собранные и проанализированные за время прохождения практики:
10. Список библиографии по теме магистерской диссертации;

11. Текст подготовленной статьи (доклада) и презентация по теме магистерской диссертации.
· Критериями оценки результатов НИР студентом являются:

· мнение руководителя практики от предприятия об уровне подготовленности студента, инициативности в работе и дисциплинированности, излагаемое в отзыве;

· степень выполнения программы практики и индивидуального задания;

· содержание и качество представленных студентом отчетных материалов;

· уровень знаний, показанный при защите отчета о прохождении практики.

Оценка «ОТЛИЧНО» ставится, если студент:

- в полном объеме выполнил задания на практику; 

- своевременно и корректно заполнил Дневник практики;

-составил Отчет о прохождении практики в соответствии с требованиями и своевременно представил его руководителю;

- получил оценку «отлично» в характеристике от руководителя практики от предприятия.

Оценка «ХОРОШО» ставится, если студент: 

- частично выполнил задание на практику;

- своевременно и корректно заполнял Дневник практики;

- написал Отчет о прохождении практики в соответствии с требованиями и своевременно представил его руководителю;

- получил оценку «хорошо» в характеристике от руководителя практики от предприятия.

Оценка «УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится если, студент:

- частично выполнил задание на практику;

- несвоевременно оформил Дневник практики;

-частично провел анализ поставленной руководителем практики от предприятия проблемы;

- получил оценку «удовлетворительно» в характеристике от руководителя практики.

Оценка «НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» ставится если, студент:

- не выполнил задание практики;

- несвоевременно заполняет Дневник практики;

- не предоставил Отчет о прохождении практики.

Студент, не выполнивший программу практики, получивший отрицательную характеристику  и неудовлетворительную оценку или не сдавший отчет в установленный срок, не допускается к сдаче междисциплинарного государственного экзамена.




Оценочными средствами подведения итогов практики служат контрольные вопросы, разработанные в соответствии с темой научно-производственной практики
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	6.1. Рекомендуемая литература
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	Издательство, год
	Количество

	
	Фетисов, Г.П., Карпман, М.Г.
	Материаловедение и технология металлов: Учеб. для вузов
	М.: Высш. шк., 2002
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	Безопасность жизнедеятельности: Учебное пособие для студентов вузов
	Ростов н/Д: Феникс, 2005
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	Бухалков, М.И.
	Организация производства на предприятиях машиностроения: учебник для вузов
	М.: ИНФРА-М, 2013
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	Техника безопасности и производственная санитария в кузнечно-прессовых цехах: Второе издание, переработанное и дополненное
	М.: Машиностроение, 1984
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	, Новгородский, Е. Е.
	Отопление и вентиляция гальванического цеха: методические указания к курсовому проекту по дисциплине «Вентиляция»
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	ЭБС
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	Шлейников, В.Б., Сазонова, Т.В.
	Электроснабжение силовых электроприемников цеха промышленного предприятия: учебное пособие
	Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2012
	ЭБС

	
	Смирнова, Е.Э., Гурьева, Л.А.
	Безопасность жизнедеятельности. Проведение лабораторного практикума по охране труда: учебное пособие
	Санкт-Петербург: Санкт- Петербургский государственный архитектурно- строительный университет, ЭБС АСВ, 2017
	ЭБС

	6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"


	Э1
	ЭБС "Научно-Техническая библиотека ДГТУ"

	Э2
	ЭБС "Лань"

	Э3
	Научная электронная библиотека Е-Library

	6.3.1 Перечень программного обеспечения

	6.3.1.1
	- MS Office

	6.3.2 Перечень информационных справочных систем

	6.3.2.1
	Федеральный портал. Каталог образовательных  Интернет-ресурсов. http://www.edu.ru/index.php С любой точки доступа для авторизованных читателей

	6.3.2.2
	Портал открытое образование www.openedu.ru С любой точки доступа для авторизованных читателей

	6.3.2.3
	Консультант Плюс [htpp://www.consultant.ru]С любой точки доступа для авторизованных читателей


Кроме перечисленной литературы студент использует техническую и технологическую документацию предприятия или учреждения: производс​твенные инструкции,  нормативные материалы; чертежи и схемы оборудо​вания и средства механизации и автоматизации;  чертежи деталей; технологические  карты;  отчеты  по  научно-исследовательским работам и т.д., а также литературу, подобранную для выполнения диссертации.
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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

(ДГТУ)

Факультет _______________________________________________________






(наименование факультета)

Кафедра _________________________________________________________





(наименование кафедры)

	

	Зав. кафедрой
	«______________»

	____________
	________________

	(подпись)
	(И.О.Ф.)

	«___»
	_____________   201_г.


ОТЧЕТ

по ________________________________________________________________________ практике

вид практики

на________________________________________________________________________________
наименование базы практики

Обучающийся   _________________________ ___________________________________________
             подпись, дата





И.О.Ф.

Обозначение отчета 
_________________________

Группа ________________

Направление ______________        ____________________________________________________

код




наименование направления подготовки

Профиль __________________________________________________________________________

Руководитель практики:

от предприятия ______________ __________________ ___________________________________

                                    должность
          подпись, дата
          имя, отчество, фамилия

М.П.

от кафедры ______________ __________________ ______________________________________


                                                 должность                               подпись, дата                                             имя, отчество, фамилия

Оценка __________________ _______________ _________________________________________







          дата

                        подпись преподавателя

Ростов-на-Дону
20____
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(ДГТУ)

Факультет _______________________________________________________






(наименование факультета)

Кафедра _________________________________________________________





(наименование кафедры)

ЗАДАНИЕ

на _____________________________________________________________________ практику

вид практики

на______________________________________________________________________________

наименование базы практики

в период с «____»__________________20__г. по «____»___________________20__ г.

Обучающийся     ______________________________________________________________________________





И.О.Ф.

Обозначение отчета 
_________________________

Группа  ______________

Срок представления отчета на кафедру «___» _________ 201_  г.

Содержание индивидуального задания

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

	Руководитель практики от 
кафедры
	___________________

подпись, дата
	__________________________

И.О.Ф.

	
	
	

	Задание принял к исполнению
	___________________

подпись, дата
	__________________________

И.О.Ф.
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«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

(ДГТУ)

Факультет _______________________________________________________






(наименование факультета)

Кафедра _________________________________________________________





(наименование кафедры)

	Зав. кафедрой
	«______________»

	____________
	________________

	(подпись)
	(И.О.Ф.)

	«___»
	___________________201_г.


Рабочий график (план) проведения практики
	№


	Мероприятие
	Срок выполнения

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Руководитель практики:

 от предприятия ______________ __________________ __________________________________

                                    должность
          подпись, дата
          имя, отчество, фамилия

М.П.
от кафедры ______________ __________________ ______________________________________


                                                 должность                               подпись, дата                                             имя, отчество, фамилия

Ростов-на-Дону
20____
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

В данном разделе ежедневно, кратко и четко записываются выполняемые работы, и в конце каждой недели журнал представляется для проверки руководителю (от предприятия и университета) практики. При выполнении одной и той же работы несколько дней, в графе «дата» сделать запись «с ___по___».

	Дата
	Место работы
	Выполняемые работы
	Оценка руководителя

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ОТЗЫВ - ХАРАКТЕРИСТИКА
Обучающийся_____________________________________________________________________                                фамилия, имя, отчество

_______________курса группы____кафедра _________________________________________
Вид практики _____________________________________________________________________
Наименование места практики_____________________________________________________

                                                                                   наименование предприятия, структурного подразделения
Обучающийся  выполнил задания программы практики _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дополнительно ознакомился/изучил ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Заслуживает оценки __________________________________________________________________________________

	
	Руководитель практики 

от предприятия

____________________________

«____»______________20____ г.

                    М.П.
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